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令和６年第１回定例会（２月議会）

建設委員会提出資料

令和６年２月２０日

労 働 委 員 会 事 務 局

【所管関係】

１２月議会報告後の審査調整等の状況について ・・・・ ３～５
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１２月議会報告後の審査調整等の状況について

労働委員会事務局

１ 不当労働行為救済申立事件の審査

新たな申立てなし

２ 労働争議の調整等

（１）労働争議の調整

１件の申請につき終結

事 件 名 申 請 者 被申請者 申請年月日 あっせん事項 経 過

令和５年（調） 労働組合 会社 5年10月20日 ・誠実な団体交渉の実施 6年1月12日

第１号あっせん ・差別配車を止めること 第2回あっせん

事件 により解決
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（２）公益事業の争議行為予告受付及び実情調査

争議行為予告受付は中労委で３件、秋労委で１件

（単位：件）

業種 水道、電気又は 医療又は
運 輸 事 業

ガス供給事業 公衆衛生事業
郵便

又は

合 計 鉄道業 道路 道路 航空 その他 電気 水道 電気 ガス 医療業 公衆

受付 旅客 貨物 運輸 通信 衛生

労委 事業 事業

中労委 ３ １ １ １

秋労委 １ １

計 ４ １ １ １ １

実情
４ １ １ １ １

調査
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３ 個別労働関係紛争のあっせん

２件の申請につき終結

事 件 名 申 請 者 被申請者 申請年月日 あっせん事項 経 過

令和５年（個） 労働者 会社 5年10月23日 ・未払賃金の支払いを求め 5年12月15日

第１号あっせん る。 第1回あっせん

事件 ・退職金として相当額の支 により解決

払いを求める。

令和５年（個） 労働者 社会福祉 5年11月 8日 ・無期雇用への転換を求め 5年12月25日

第２号あっせん 法人 る。 第1回あっせん

事件 時に合意に至

らず打切り


